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ПРИНЦИПИ ОРГАНІЗАЦІЇ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТІВ ТА ВИМОГИ ДО ЇЇ 

ПРОВЕДЕННЯ 
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У статті проаналізовано визначення самостійної роботи як дидактичного явища. Розкрито основні 

принципи її організації (активність студентів, індивідуалізація навчання, доступність матеріалу, що 

вивчається, чіткість та визначеність завдань, наочність, систематичність та послідовність у форму-

ванні навичок самостійної роботи, свідомість та самостійність навчання та інші) та визначено вимоги 

до її проведення 
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The notion of independent work as didactic phenomenon is analyzed. Its main principles of organization (stu-

dents’ performance, individualization of learning, affordability of educational material, strictness of tasks, visu-

alization, systematicity and succession in the formation of independent work skills, consciousness and independ-

ence of learning etc) are elucidated and requirements to its realization are given 

Keywords: requirements, independent work, students, principles of organization, requirements to realiza- 

tion, task 

 

1. Вступ 

Знання стають справжнім надбанням людини 

тільки у тому випадку, коли вони підкріплені само-

стійною діяльністю. Тому, одним з найважливіших 

аспектів навчання є самостійна робота, яка дозволяє 

студентам якомога глибше закріпити отримані 

знання та застосувати їх на практиці, добре орієнту-

ватися у вивченому матеріалі та приймати рішення 

без сторонньої допомоги. 

 

2. Аналіз літератури та постановка про-

блеми 
Аналіз наукової літератури засвідчив, що до 

питання організації самостійної роботи як школярів, 

так і студентів зверталося багато науковців. Так, у 

роботах [1] було розкрито сутність цього дидактич-

ного явища, деякі форми та методи стимулювання 

самостійної роботи студентів представлено у роботі 

[2], особливості організації самостійної діяльності 

студентів представлено у роботі [3], особливості ор-

ганізації самостійної роботи студентів з окремих на-

вчальних дисциплін знайшли відображення у праці 

[4]. Разом із тим, вважаємо, що у науковій літературі 

недостатньо висвітлено принципи організації самос-

тійної роботи студентів та вимоги до її організації. 

 

3. Цілі та завдання дослідження 

Отже, метою дослідження є узагальнення та 

аналіз принципів організації самостійної роботи сту-

дентів та визначення вимог до її проведення.  

Відповідно до мети дослідження визначено 

наступні завдання: 

– проаналізувати підходи до визначення само-

стійної роботи у педагогічній літературі; 

– узагальнити та проаналізувати основні прин-

ципи її організації; 

– окреслити основні вимоги до організації са-

мостійної роботи студентів. 

 

4. Принципи організації самостійної роботи 

студентів та вимоги до її проведення 

На основі аналізу наукової літератури вста-

новлено, що немає єдиного підходу до визначення 

сутності самостійної роботи студентів. Так, Н. 

Шишкіна розглядає самостійну роботу як не-

від’ємну частину навчального процесу, яка викону-

ється без допомоги викладача у спеціально відведе-

ний для цього час, але під його безпосереднім конт-

ролем та за його завданням [1].  

В. Клочко, вважає, що самостійна робота – 

це активна позааудиторна діяльність молодих лю-

дей, що спрямована на засвоєння нових знань, 

умінь і навичок в галузі загальнонаукової та про-

фесійної діяльності. Найкращою формою самостій- 

ної роботи студентів він вважав науково-пошукову 

роботу, що прищеплює молодим людям навички 

наукової праці [2]. 

П. Підкасистий у свої працях розрізняє самос-

тійну роботу та самостійну діяльність студентів. Так, 

під самостійну роботу студентів він розглядає як 

штучну педагогічну конструкцію,яка дозволяє ви-

кладачеві організовувати та скеровувати діяльність 

студентів як протягом аудиторних занять, так і під 

час їх самостійної діяльності. Самостійна діяльність 

розглядається науковцем як специфічна форма на-

вчального та наукового пізнання, під час якої відбу-

вається осмислення студентами навчального матеріа-

лу та самостійне визначення шляху розв’язання за-

вдання [3].  

Отже, можна зробити висновок, що самос-

тійна робота студентів являє собою автономну дія-

льність студентів, яка виконується під керівництвом 

та контролем викладача та формує у ним такі риси 

характеру як самостійність, відповідальність та іні-

ціативність.  

Аналіз наукової літератури засвідчив, що 

для організації ефективної самостійної роботи не-
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обхідно дотримуватися низки принципів, до яких 

можна віднести: 

– активність студентів; 

– індивідуалізацію навчання; 

– доступність матеріалу, що вивчається; 

– чіткість та визначеність завдань; 

– наочність; 

– систематичність та послідовність у форму-

ванні навичок самостійної роботи; 

– свідомість та самостійність навчання; 

– зв’язок із життям; 

– забезпечення наукового обґрунтування ви-

трат часу, яке передбачає визначення фактичних за-

трат відносно витрат часу, що плануються; 

– використання єдиних критеріїв оцінки ефек-

тивності самостійної роботи (ступінь сформованості 

навичок самостійної роботи, якість знань, витра- 

ти часу). 

Так, принцип активності під час організації 

самостійної роботи студентів полягає в аналізі, уза-

гальненні та синтезі навчального матеріалу та попе-

редньому вивченні тем, які будуть розглядатися на 

наступних заняттях, що сприяє кращому за-

пам’ятовуванню інформації . Необхідно зазначити, 

що для дотримання цього принципу викладачу необ-

хідно планувати та організовувати самостійну роботу 

студентів із урахуванням вікових особливостей, ро-

зумових здібностей та специфіки дисципліни, що 

вивчається [4−6]. 

Основна мета принципу індивідуалізації спря-

мована на оптимізацію процесу навчання на основі 

врахування можливостей та інтересів студентів з на-

данням їм можливості працювати у зручному для них 

режимі. Цей принцип також передбачає самостійних 

добір студентами шляхів розв’язання завдання та 

можливості поглиблення того розділу навчального 

матеріалу, який викликає у студентів особливий ін-

терес [3, 6−7].  

У наукових працях відзначається, що принцип 

доступності, принцип чіткості та принцип визначено-

сті завдань передбачають контроль за відповідністю 

змісту завдань для самостійної роботи вже сформо-

ваним знанням та вмінням студентів, дотримання 

таких правил, як поступовий перехід від легкого ма-

теріалу до більш складного.  

Аналіз наукової літератури засвідчив, що важ-

ливого значення під час організації самостійної робо-

ти студентів набуває принцип наочності, який є спо-

лучною ланкою між конкретним матеріалом та абст-

рактним та сприяє кращому розумінню навчального 

матеріалу та його візуалізації. 

Основою принципу свідомості та самостійнос-

ті навчання є ґрунтовне самостійне мислення студен-

тів, виявлення зацікавленості матеріалом та творчої 

ініціативи. При дотриманні цього принципу студенти 

чітко розуміють мету своєї діяльності, вчаться розк-

ривати зв’язки між предметами та явищами навчаль-

ної діяльності, творчо використовувати свої знання 

[4, 9, 10].  

Принцип зв’язку із життям передбачає опти-

мальне планування самостійної роботи студентів та 

надання їм для самостійного опрацювання того мате-

ріалу, який буде необхідним для їх подальшої профе-

сійної діяльності [4]. 

Виходячи із урахування принципів організа-

ції самостійної роботи студентів було визначено 

основні вимоги щодо організації самостійної робо-

ти. Зокрема, виділено такі з них: 

– формування самостійності студентів, що є 

головною метою навчання; 

– прищеплення умінь, навичок та знань, які є 

необхідними для оволодіння майбутньою професією; 

– забезпечення контролю якості знань сту-

дентів; 

– постановка чітких вимог до результатів ді-

яльності; 

– інформування молодих людей про резуль-

тативність їхньої самостійної діяльності; 

– стимулювання мотивації дії студентів; 

– забезпечення індивідуального підходу до 

організації самостійної роботи студентів; 

– надання студенту можливості планувати та 

коригувати свої дії [3, 8−10]. 

Зазначимо, що для планування викладачем са-

мостійної роботи студентів перш за все потрібно зна-

ти бюджет їхнього часу. В ньому можна виділити три 

основні частини: час, що відводиться на аудиторні 

заняття, позаучбовий час, який потрібен студенту для 

того, щоб студент добрався до місця навчання та до-

дому та вільний час, необхідний для спілкування, 

фізичного та естетичного розвитку [5]. 

Важливою ланкою у процесі організації самос-

тійної роботи є, також здійснення контролю за її ви-

конанням. Причому, чим більше місця відводиться 

самостійній роботі студентів, тим більш дієвим та 

різнобічним він має бути, адже саме контроль дозво-

ляє стежити за характером і успішністю роботи сту-

дентів та за необхідності корегувати діяльність моло-

дих людей [3−4, 6]. 

 

5. Результати дослідження 

У статті проаналізовано основні принципи ор-

ганізації самостійної роботи та визначено вимоги до 

її проведення 

 

6. Висновки дослідження 

Правильно організована з педагогічної точ-

ки зору самостійна робота студентів та дотриман-

ня принципів її організації сприяє поглибленню та 

розширенню знань, пробудженню інтересу до  

пізнавальної діяльності, оволодінню прийомами 

процесу пізнання, розвитку пізнавальних здібнос-

тей, формує здатність брати на себе відповідаль-

ність, самостійно вирішувати проблему, знаходити 

конструктивні рішення та вихід із проблемних ситуа-

цій і т. ін.  
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Розглянуто духовний розвиток особистості як необхідну умову консолідації суспільства. Висвітлено 

теоретичні підходи вчених щодо тлумачення поняття «духовність» та погляди на шляхи її розвитку. 

На основі психологічної структури особистості визначено структуру духовного «Я». Зосереджено ува-

гу на розвитку компонента духовності – духовного спілкування, яке передбачає ставлення до Іншого і до 

себе, як до частин єдиного організму-Всесвіту 

Ключові слова: духовність особистості, духовне спілкування, необумовлена любов, компоненти духов-

ності особистості 

The article deals with the spiritual development of the individual as a necessary condition for the consolidation of 

society. The author highlights the theoretical approaches of scientists to the interpretation of the term "spirituality" 

and their views on the ways of its development. There is the definition of the structure of the spiritual "I" which is 

based on psychological personality structure. The emphasis is on the development of spirituality component – spir-

itual communication, which provides attitude to Another and to themselves, as parts of a single organism-Universe 
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