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Surveys of student engagement are receiving increased attention 
across the whole world, because data generated assist educa-
tional institutions in increasing student retention and improving 
student success. These surveys raise issues worthy of consid-
eration particularly by institutions that might be interested in 
using survey data to develop their curriculum and to help their 
students succeed. The purpose of this paper is to demonstrate 
the significant role of student engagement surveys in the devel-
opment of mechanisms to understand and effectively respond 
to the needs of first-year students entering university. Drawing 
from Astin’s involvement theory (1984) and the Inputs-Envi-
ronments-Outcomes (I-E-O) framework (1991), we argue that 
a thoughtful and innovative use of student engagement survey 
data to predict readiness for university has a tremendous po-
tential to improve success through data-informed interventions. 
The study utilised data on first-time entering students who 
participated in the Beginning University Survey of Student En-
gagement (BUSSE). This study used a quantitative research ap-
proach. The major findings reveal differences in the frequencies 
of student-staff interactionand how students’ experiences and 
expected academic difficulties varied across their gender, social 
class, and first-generation status. The frequencies of the nine 
subscales or engagement indicators of the BUSSE provide in-
formation regarding high school experiences with quantitative 
reasoning and learning strategies as well as students’ expecta-
tions of a university. The results also provide an overview of the 
calibre of incoming first-year students and their perceived level 
of academic preparedness
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This article presents the methodological principles of forming 
the information culture of teachers in the conditions of mili-
tary institutions of higher education. The practical result of the 
scientific research of the article was the system of recommen-
dations to the management of the military institution of higher 
education regarding the formation of the information culture 
of teachers in the conditions of military institutions of higher 
education. The article systematizes the key problems of im-
proving the information behavior of teachers in military insti-
tutions of higher education. The article considers the internal 
and external factors of formation of the information culture of 
teachers of military institutions of higher education. The arti-
cle emphasizes that the information culture of the teacher, as a 
systematized set of knowledge, skills and abilities that ensure 
the optimal implementation of individual information activi-
ties, aimed at meeting both professional and non-profession-
al needs, is a multilevel system that develops over time. The 
essence of information needs of teachers in the conditions of 
military institutions of higher education is considered in the 
work. Particular attention in this study is focused on the fact 
that today in Ukraine there is no state concept of information 
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culture. The components of the model of the information cul-
ture of a teacher in the conditions of military institutions of 
higher education are analyzed and considered in detail in the 
work. The article presents the essence of the concept of ped-
agogical conditions, which are necessary for designing the 
learning process in the conditions of military institutions of 
higher education and which contribute to the development of 
the information culture of teachers. The basic factors which 
are necessary for revealing of pedagogical conditions of de-
velopment of the information culture in the conditions of 
military establishments of higher education are offered. The 
main didactic requirements for information technologies of 
teaching for the formation of the information culture of teach-
ers are considered. The list of criteria for an estimation of a 
level of formation of the information culture of the teacher in 
the conditions of military establishments of higher education 
is offered. The list of organizational and pedagogical condi-
tions in the military institution of higher education, which are 
necessary for the formation of the information culture of the 
teacher, is presented. The article presents the key stages of 
technologies for the formation of the information culture of the 
teacher. The specifics of the project-reflective approach to the 
formation of the information culture of teachers and cadets in 
military institutions of higher education are considered. The 
scientific result of the research was the proposed methodolog-
ical principles of forming the information culture of teachers 
in the conditions of military institutions of higher education
Keywords: information culture, teacher, factors, criteria, 
psychological aspects, cadets, military institutions of higher 
education, project-reflexive approach
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The article contains an analysis of the problems of personal 
anxiety among adolescents. Anxiety is considered as a prop-
erty of the personality, which is manifested in the cognitive 
aspect, emotional reaction, physical reaction and behavior 
of the individual. The general purpose of the study was to 
identify the metacognitive beliefs of adolescents with a high 
level of personal anxiety and was realized thanks to the im-
plementation of such tasks as: identifying adolescents with 
a high level of personal anxiety, studying personal attitudes 
towards symptoms, determining and comparing the metacog-
nitive beliefs of adolescents with different levels of personal 
anxiety, determining predictive power of metacognitions of 
young people with a high level of personal anxiety.
The results of a study of the prevalence of reactive and per-
sonal anxiety among adolescents are presented, a compar-
ative analysis of one’s own opinion regarding the presence 
of symptoms and test results of adolescents with a high level 
of personal anxiety is carried out. A new approach to the 
study of personal anxiety from the perspective of metacog-
nitive beliefs is proposed, which is built on the principles of 
cognitive-behavioral psychology. Metacognition is defined 
as the basis of automatic thoughts, emotional and physical 
reactions, and the role of metacognitive processes in the in-
terpretation of information about the level of security, the for-
mation of judgments, assessments. The article proves that the 
metacognitions of adolescents with a high level of personal 
anxiety deprive them of flexibility in behavior, limiting the 
variability of life experience. The metacognitive portrait of 
young people with a high level of personal anxiety is char-
acterized, in particular: the belief that anxiety is a protection 
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against difficult emotions in anticipation of negative events; 
a positive attitude towards one’s own anxious experiences is 
reinforced by a desire to prevent negative outcomes. As a re-
sult of the conducted research, the prospects for developing a 
method of targeted psychological influence within the cogni-
tive-behavioral approach have been opened
Keywords: personal anxiety, metacognitions, anxiety symp-
toms, negative thoughts, metacognitive beliefs
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ВИКОРИСТАННЯ ОПИТУВАНЬ ЩОДО ЗАЛУЧЕНОСТІ СТУДЕНТІВ ДЛЯ РОЗУМІННЯ ТА ПІДТРИМКИ 
СТУДЕНТІВ, ЯКІ ВПЕРШЕ ВСТУПАЮТЬ В ТЕХНОЛОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ (с. 4–12)

Muntuwenkosi Chili, Jeremiah Madzimure

Опитуванням щодо залученості студентів приділяють підвищену увагу в усьому світі, оскільки отримані дані 
допомагають навчальним закладам підвищити показники утримання студентів та їхню успішність. Ці опитування 
порушують питання, які заслуговують на розгляд, особливо тими установами, які можуть бути зацікавлені у 
використанні даних опитувань для розробки власних навчальних програм і допомоги своїм студентам у досягненні 
успіху. Метою цієї статті є продемонструвати значну роль опитувань щодо студентської залученості в розробці 
механізмів розуміння та ефективного реагування на потреби першокурсників, які вступають до університету. 
Спираючись на теорію залученості Естіна (1984) і структуру вкладів-середовища-результатів (В-С-Р) (1991), ми 
стверджуємо, що продумане та інноваційне використання даних опитування студентів для прогнозування готовності 
до вступу в університет має величезний потенціал для підвищення успіху за допомогою даних - інформовані втручання. 
У дослідженні були використані дані про студентів, які вперше вступили на навчання, що брали участь в Початковому 
опитуванні щодо залученості студентів в університетах (ПОЗСУ). В цьому дослідженні використовувався кількісний 
підхід. Основні висновки виявляють відмінності в частоті взаємодії студентів і персоналу та те як досвід студентів 
і очікувані академічні труднощі відрізнялися залежно від статі, соціального класу та статусу першого покоління. 
Частоти дев’яти субшкал або індикаторів залученості ПОЗСУ надають інформацію про досвід навчання в середній 
школі з кількісним обгрунтуванням та про стратегії навчання, а також про очікування студентів від університету. 
Результати також дають загальне уявлення про кваліфікацію студентів першого курсу та їх сприйняття власного 
рівня академічної підготовки
Ключові слова: залученість студентів, утримання студентів, успішність студентів, перший вступ, технологічний 
університет
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ФОРМУВАННЯ ІНФОРМАЦІЙНОЇ КУЛЬТУРИ ВИКЛАДАЧІВ В УМОВАХ ВІЙСЬКОВИХ ЗАКЛАДІВ 
ВИЩОЇ ОСВІТИ (с. 13–17)

Л. В. Морозова

Подано методичні засади формування інформаційної культури викладачів в умовах військових закладів вищої освіти. 
Практичним результатом наукового дослідження статті стала система рекомендації керівництву військового 
закладу вищої освіти стосовно формування інформаційної культури викладачів в умовах військових закладів 
вищої освіти. Систематизовано ключові проблеми вдосконалення інформаційної поведінки педагога у військових 
закладах вищої освіти. Розглянуто внутрішні та зовнішні чинники становлення інформаційної культури викладачів 
військових закладів вищої освіти. Акцент дослідження зроблено на тому, що інформаційна культура педагога, як 
систематизована сукупність знань, умінь та навичок, що забезпечують оптимальне здійснення індивідуальної 
інформаційної діяльності, спрямованої на задоволення як професійних, так і непрофесійних потреб, є багаторівневою 
системою, що розвивається в часі. У роботі розглянуто сутність інформаційних потреб викладачів в умовах 
військових закладів вищої освіти. Окрема увага в даному дослідженні акцентується на тому, що на сьогодні в Україні 
немає державної концепції формування інформаційної культури. В роботі детально проаналізовані та розглянуті 
компоненти моделі інформаційної культури викладача в умовах військових закладів вищої освіти. Наведено сутність 
поняття педагогічних умов, які необхідні для проектування процесу навчання в умовах військових закладів вищої 
освіти і які сприяють розвитку інформаційної культури викладачів. Запропоновані основні чинники, які необхідні для 
виявлення педагогічних умов розвитку інформаційної культури в умовах військових закладів вищої освіти. Розглянуто 
основні дидактичні вимоги, що пред’являються інформаційним технологіям навчання для формування інформаційної 
культури викладачів. Запропоновано перелік критеріїв для оцінки рівня сформованості інформаційної культури 
викладача в умовах військових закладів вищої освіти. Наведено перелік організаційно-педагогічних умов у військовому 
закладі вищої освіти, які є необхідними для формування інформаційної культури викладача. Подано ключові етапи 
технологій формування інформаційної культури викладача. Розглянуто специфіку проектно-рефлексивного підходу до 
формування інформаційної культури викладачів і курсантів у військових закладах вищої освіти. Науковим результатом 
проведеного дослідження стали запропоновані методичні засади формування інформаційної культури викладачів в 
умовах військових закладів вищої освіти
Ключові слова: інформаційна культура, викладач, чинники, критерії, психологічні аспекти, курсанти, військові заклади 
вищої освіти, проектно-рефлексивний підхід
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ОСОБЛИВОСТІ МЕТАКОГНІТИВНИХ ПЕРЕКОНАНЬ ЮНАКІВ З ВИСОКИМ РІВНЕМ ОСОБИСТІСНОЇ 
ТРИВОЖНОСТІ (с. 18–22)

О. Ю. Середа

Стаття містить аналіз проблематики особистісної тривожності юнаків. Тривожність розглянуто як властивість 
особистості, яка виявляється в когнітивному аспекті, емоційній реакції, фізичній реакції та поведінці особистості. 
Загальна мета дослідження полягала в виявлені метакогнітивних переконань юнаків з високим рівнем особистісної 
тривожності і була втілена завдяки реалізації таких завдань як: виокремлення юнаків з високим рівнем особистісної 
тривожності, вивчення особистого ставлення до симптомів, визначення і порівняння метакогнітивних переконань 
юнаків з різним рівнем особистісної тривожності, визначення прогностичної сили метакогніцій юнаків з високим 
рівнем особистісної тривожності.
Представлені результати дослідження розповсюджененості реактивної та особистісної тривожності юнаків, 
проведений порівняльний аналіз власної думки щодо наявності симптомів і результатів тестування юнаків з високим 
рівнем особистісної тривожності. Запропоновано новий підхід вивчення особистісної тривожності в ракурсі 
метакогнітивних переконань, який будується на засадах когнітивно-поведінкової психології. Метакогніції визначено 
підґрунтям автоматичних думок, емоційних і фізичних реакцій, а роль метакогнітивних процесів в інтерпритації 
інформації щодо рівню безпеки, формуванні суджень, оцінок. В статті доведено, що метакогніції юнаків з високим 
рівнем особистісної тривожності позбавляють їх гнучкості у поведінці, обмежуючи варіативність життєвого 
досвіду. Схарактеризований метакогнітивний портрет юнаків з високим рівнем особистісної тривожності, зокрема: 
впевненість, що тривожність є захистом від важких емоцій в очікуванні негативних подій; позитивне ставлення до 
власних тривожних переживань підкріплене бажанням попередити негативні результати. В результаті проведеного 
дослідження відкрито перспективи розробки методу цілеспрямованого психологічного впливу у межах когнітивно-
поведінкового підходу
Ключові слова: особистісна тривожність, метакогніції, симптоми тривожності, негативні думки, метакогнітивні 
переконання


